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DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 




Il/la sottoscritto/a COGNOME………………………………… NOME…………………………...

MATRICOLA………………………….., attualmente dipendete a tempo indeterminato di questa Azienda presso la STRUTTURA ……………….…………………………………………………..
nel PROFILO………………………………………………………………………………………..
AREA ……..……………………………………………………………………………………….. 

chiede di essere ammesso/a alla selezione interna mediante passaggio orizzontale tra profili diversi della medesima Area ai sensi dell’art. 18 del CCNL del Comparto Sanità del 2019-2021 e dell’art. 11 del Regolamento aziendale approvato con Deliberazione DG n. 247 del 6/03/2025, riservata al personale dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento in profilo incongruente con le mansioni effettivamente svolte per un periodo consecutivo di almeno un anno dalla data di presentazione della domanda e in possesso dei requisiti di ammissione richiesti al punto 1) dell’avviso interno.


NEL PROFILO: ………………………………………………………………………………..….


A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che in caso di falsa dichiarazione gli atti verranno trasmessi alla Procura della Repubblica per l’applicazione delle sanzioni penali previste, sotto la propria responsabilità dichiara:

· Di essere dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda;
· Di essere inquadrato in profilo incongruente con le mansioni effettivamente svolte per un periodo consecutivo di almeno un anno dalla data di presentazione della domanda; 
· Di non aver subito provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura selettiva; 
· Di possedere l’idoneità fisica all’impiego relativa al profilo per il quale si richiede l’inquadramento ai sensi dell’art. 41, comma 6, lett a) del D. Lgs. 81/2008 e di essere consapevole che la stessa sarà oggetto di risolutivo accertamento da parte della competente struttura aziendale;

· Di essere in possesso dei requisiti culturali e professionali previsti per l’accesso al profilo dalla declaratoria di cui all’Allegato A del CCNL 2019/2021, in particolare:

· di essere in possesso del seguente titolo di studio:
……………………………………………………………………............................................
conseguito il ........................... presso.............................................................................……....

· di essere in possesso del seguente corso di formazione specifica ovvero specializzazione professionale: ……………………………………………………………………............................................
conseguito il ........................... presso.............................................................................……....

· di essere in possesso della seguente abilitazione professionale:
……………………………………………………………………............................................
conseguito il ........................... presso.............................................................................……....

· Di prestare servizio presso questa Amministrazione:

· Dal .............. Al ............... presso ............................................................. in qualità di (indicare ruolo, profilo, categoria e area):
....................................................................................................................................................
Tipologia di contratto: ...............................................................................................................

· Dal .............. Al ............... presso ............................................................. in qualità di (indicare ruolo, profilo, categoria e area):
     ....................................................................................................................................................
     Tipologia di contratto: ...............................................................................................................

· Di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a verità e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della legge D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

[bookmark: _Hlk198283653]Infine, allega alla presente, pena esclusione dalla selezione, copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e l’attestazione del responsabile della Struttura di attuale assegnazione delle mansioni effettivamente svolte.

Data ……………….. 		                                  Firma
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